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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: Luis Fernando Collantes Trujillo 

Número de contrato:  N.º CO1.PCCNTR.6399531 de 2024 

Periodo:  julio de 2024 

Supervisor de contrato: Liliana Urriago Fontal 

 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de 

julio de 2024: 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas 

las obligaciones contractuales, anexar los soportes que apliquen para cada una de 

estas, ejemplo: fotos, pantallazos, actas, entre otros). 

 

 
A. A. Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo 

de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la 
formación.  
                                                      

Portafolio del instructor: 
https://n9.cl/oj5phg 
 
Planeación de la formación: 
https://n9.cl/j6r7u 
 
Ficha 2874039  
Programa: Tecnólogo en Gestión Logística 
 
Junio 19 de 2024  
Actividad: Costos de almacenamiento de mercancías 
Ejercicio práctico en la aplicación de los costos en los almacenes: 
La empresa WQ dedicada a la comercialización de aceites vegetales tiene un centro de distribución 
ubicado en la ciudad de Barranquilla desde donde se distribuyen las mercancías a los diferentes 
canales de distribución. El centro de distribución tiene una superficie de 500 m2, de los cuales el 
80% corresponde a almacenamiento, el 10% a zona de recepción en la cual hay dos muelles de 
descargue y el 10% restante corresponde a despacho de mercancías. En esta también tiene dos 
muelles de cargue. En la zona de almacenamiento existen 4 operarios logísticos y cada uno tiene un 
salario de $1.800.000 mensual. 
 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://n9.cl/oj5phg
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Durante agosto del 2017, el operario 1 trabajó 1/4 de su jornada labora mensual; el operario 2 
trabajó 3/4 de su jornada normal; el operario 3 trabajó completa su jornada en el mes, además, 
recibió 1/8 de su salario como comisión; el operario 4 trabajó 1/2 jornada laboral y recibió 2/8 más 
de salario de lo que devengó en el mes por concepto de bonificaciones. 
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Ficha 2826399  
Programa: Tecnólogo en Gestión Logística 
 
Junio 24 de 2024  
Actividad: Costos de almacenamiento de mercancías: 
Cuando hablamos de costes de almacenamiento, hemos de entender que se refiere única y 
exclusivamente aquellos costes derivados de la utilización física y de un espacio en el almacén 
durante un tiempo determinado. 
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Julio 09 de 2024  
Actividad: Socialización de la guía de la fase de ejecución competencia: Establecer el seguimiento y 
rastreo de los productos según la cadena de suministro y normas nacionales e internacionales. 
RA: Caracterizar los productos teniendo en cuenta la categorización, la ficha técnica, la tecnología 
de proceso e información para la identificación y registro de los puntos críticos del proceso dentro 
de la cadena de acuerdo al flujo físico y los requisitos de trazabilidad según la elaboración de la lista 
del plan maestro. 
Actividades de reflexión inicial: 
Descripción de la actividad: Luego de ver el video “Características y Atributos de los Productos” 
proyectado por su instructor, conforme equipos de tres (3) aprendices y prepare una exposición en 
donde explique a qué se refiere en el video cuando se habla de características y atributos de los 
productos, dando un ejemplo concreto acerca de un producto que usted conozca. Socialice con sus 
compañeros. 
Actividades de contextualización e identificación de conocimientos necesarios para el aprendizaje: 
Descripción de la actividad: Para la lectura del documento entregado por su instructor sobre 
“Atributos de un producto para la seducción al cliente”, conforme parejas de trabajo y responda el 
cuestionario suministrado por su instructor y entregue el documento con las respuestas. 
El tiempo estimado para la lectura es de 2 horas. 
El tiempo estimado para la respuesta del cuestionario es de 30 minutos 
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Ficha 2873980 
Programa: Técnico en Integración de Operaciones Logísticas 
 
Junio 18 de 2024  
Actividad: Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el 
perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social. 
Presentamos un ejemplo de una empresa comercial que maneja un centro de distribución en el que 
hay 2 trabajadores: el operario logístico de almacenamiento 1, que tiene un salario de $1.200.000 y 
se gana una comisión adicional de $200 por cada caja acomodada en las estanterías. La empresa 
maneja estibas americanas y las dimensiones de las cajas son 0.4 m × 0.2 m, para formar cargas 
unitarizadas en tres tendidos. Durante el mes, el operario logístico de almacenamiento 1 acomodó 
80 cargas unitarizada. Por otra parte, el operario logístico de almacenamiento 2 tiene un salario de 
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$1.400.000 y acomoda 90 cargas unitarizadas en la zona de almacenamiento. Se pide determinar 
los costos del salario de los dos operadores logísticos que laboran en el centro de distribución. 
 

 
 

 
 

Socialización de la forma cómo solicitar elementos de los almacenes del Sena por parte de los 
aprendices de la ficha: 2673824 en el auditorio del CAB. 
 

 
 
Junio 25 de 2024  
Actividad: Mejora tu habilidad con estos ejercicios de razonamiento cuantitativo. 
Realizar los siguientes ejercicios en la aplicación de problemas cotidianos del contexto laboral. 
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Ficha 3026043 
Programa: Complementaria - Almacenamiento de mercancías en tránsito de acuerdo con 
normatividad 
 
Julio 10 de 2024  
Actividad: Socialización de la guía de formación sobre la complementaría “Almacenamiento de 
mercancías en tránsito de acuerdo con normatividad” 
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Actividades de reflexión inicial: 
Descripción de la actividad: Visualice el video que proyecta su instructor sobre “inventario en 
tránsito” y luego conforme grupos de tres (3) aprendices, en donde los integrantes relacionen las 
palabras que sean nuevas o no conocidas para ustedes y después en actividad dirigida por su 
instructor, socialice con sus compañeros de formación. 
Actividades de contextualización e identificación de conocimientos necesarios para el aprendizaje: 
Descripción de la actividad: De acuerdo con la lectura “Almacenamiento de mercancías en tránsito” 
del documento enviado por su instructor, conforme grupos de tres (3) aprendices y realice debate 
ante sus compañeros y su instructor de formación acerca de la importancia del manejo de 
inventarios en las empresas. 
Sección 1 
Actividades de apropiación - Descripción de la actividad: De acuerdo a los videos “Almacenes, 
concepto de almacén” y “Clasificación básica de almacén” proyectados por su instructor, conforme 
equipos de tres (3) aprendices y de acuerdo a lo visto en los videos, clasifique los tipos de almacén 
de acuerdo con sus funciones y la naturaleza de las mercancías que pueden existir en las empresas. 
Entregue la actividad desarrollada a su instructor. 

 

 
 
Ficha 2931536 
Programa: Tecnólogo en Gestión Logística 
 
Junio 13 de 2024  
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Actividad: Costeo de la Logística - Costos del procesamiento de pedido del abastecimiento del 
cliente en la cadena de suministro. 
 
Los procesamientos del pedido manejan una serie de costos que se pueden dividir en costos de 
preparación del pedido y costos de transmisión del pedido. 
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28 Fecha del Reporte: 25/04/2024 25 % competencia 93% 89%
Ficha de Caracterización: 2931536 50 % competencia
Denominación: GESTIÓN LOGÍSTICA 26 25

Tipo Número Nombre Apellidos Estado 6-jun-24 13-jun-24

1 TI 1112391087 KAROL ANDREA ARBOLEDA ALVAREZ EN FORMACION SI SI

2 TI 1112150430 DANIEL ANDRES AZCARATE GODOY EN FORMACION SI SI

3 TI 1113037496 DANA ISABELLA BENITEZ GARCIA EN FORMACION SI SI

4 CC 1006229509 VALERY BOCANEGRA ESCOBAR EN FORMACION SI SI

5 TI 1112391474 VALENTINA CABEZAS CANO EN FORMACION SI SI

6 CC 1114815983 ANGIE TATIANA CAICEDO CUERO EN FORMACION SI SI

7 TI 1114817246 YISETH VANESSA CARDONA DIAZ EN FORMACION SI SI

8 TI 1114817247 JESSICA VALERIA CARDONA DIAZ EN FORMACION SI SI

9 CC 1007550234 JHON SEBASTIAN CARDONA GUTIERREZ EN FORMACION SI SI

10 CC 1192911214 YURY LORENA DIAZ ASPRILLA EN FORMACION

11 TI 1112151373 JOAN ANDREY DIAZ OCAMPO EN FORMACION SI SI

12 TI 1112391787 ALISON ANDREA GONZALEZ LOZADA EN FORMACION SI SI

13 CC 1094893349 ORLANDO ESTIVEN GONZALEZ RESTREPO EN FORMACION SI SI

14 CC 1112149332 JUAN MANUEL HURTADO ALZATE EN FORMACION

15 TI 1112391623 LAURA VALENTINA IMBACUAN PERENGÜEZ EN FORMACION SI SI

16 TI 1116156914 MICHELLE NATHALIA IZQUIERDO ARCE EN FORMACION SI SI

17 CC 1112390233 LUISA YARETH LONDOÑO VARGAS EN FORMACION SI SI

18 CC 1112388250 JULIANA MONTOYA LEDESMA EN FORMACION SI SI

19 TI 1087413349 MOIRA ALEJANDRA NATIB YELA EN FORMACION SI SI

20 TI 1112391165 JUAN MANUEL NIETO SEGURA EN FORMACION SI SI

21 CC 1115062118 JASON STEVE ORTIZ JORIS EN FORMACION SI SI

22 CC 1112388482 MIGUEL ANGEL QUINTERO TABORDA EN FORMACION SI SI

23 TI 1112391297 LAURA SOFIA RENGIFO GIRALDO EN FORMACION SI SI

24 TI 1059043915 YENIFER RIASCOS SUAREZ EN FORMACION SI SI

25 CC 1069472753 YISSEL LORENA SANCHEZ LOZANO EN FORMACION SI SI

26 CC 1006229527 OSCAR ANDRES SERRANO RODRIGUEZ EN FORMACION SI

27 TI 1108253726 MARIA JOSE VALENCIA GRANADA EN FORMACION SI SI

28 TI 1112390579 YULIAN ANDRES ZAPATA BERRIO EN FORMACION SI SI
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Junio 20 de 2024  
Actividad: Estudio de caso de costos de almacenamiento 
La empresa WQ dedicada a la comercialización de aceites vegetales tiene un centro de distribución 
ubicado en la ciudad de Barranquilla desde donde se distribuyen las mercancías a los diferentes 
canales de distribución. El centro de distribución tiene una superficie de 500 m2, de los cuales el 
80% corresponde a almacenamiento, el 10% a zona de recepción en la cual hay dos muelles de 
descargue y el 10% restante corresponde a despacho de mercancías. En esta también tiene dos 
muelles de cargue. En la zona de almacenamiento existen 4 operarios logísticos y cada uno tiene un 
salario de $1.800.000 mensual. 
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Julio 11 de 2024  
Actividad: Socialización de la guía de planeación con la competencia: Organizar las plantas y centros 
de distribución según estrategias corporativas y su RA: Identificar las variables que se deben tener 
en cuenta para la distribución de espacios en plantas o centros de distribución de acuerdo con las 
estrategias de mercadeo. 
Actividades de reflexión inicial: 
Descripción de la actividad: De acuerdo con la lectura del siguiente texto “Elegir una profesión 
significa elegir el futuro”, conforme grupos de tres (3) aprendices y participe de la formulación de 
situación problema propuesta por su instructor. 
Actividades de contextualización e identificación de conocimientos necesarios para el aprendizaje: 
Descripción de la actividad 1: De acuerdo al video proyectado por su instructor sobre: “Organización 
de plantas y centros de distribución según estrategias corporativas”, forme grupos de tres (3) 
aprendices y seleccione los términos desconocidos y elabore un listado para socializar con sus 
compañeros de formación. 
Descripción de la actividad 2: Conforme grupos de tres (3) aprendices y desarrolle la lectura del 
documento “Estrategia de ubicación de plantas de producción”; y a continuación, realice con su 
grupo un mapa conceptual sobre su tema de lectura y socialice a sus compañeros de formación, 
indicando la importancia de la actividad desarrollada por ustedes en sus nuevos conocimientos. 
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Ficha 2673824 
Programa: Tecnólogo en Gestión Logística  
 
Junio 14 de 2024  
Actividad: Indicadores en la gestión de costos de almacenes - Los costos de almacenamiento en los 
centros de distribución se pueden clasificar teniendo en cuenta al personal que hace parte del 
almacenamiento y las funciones que debe cumplir a diario, o bien se puede tomar como referencia 
los servicios que se están generando en los diferentes periodos que se esté analizando. 
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Junio 21 de 2024   
Actividad: Indicadores de gestión en Excel: Se realiza en la biblioteca del CAB ejercicio práctico 

sobre indicadores de gestión en las organizaciones, en donde con una base de datos de las ventas 

registradas en un periodo determinado, se seleccionan los indicadores apropiados para mostrar la 

gestión en el proceso. 
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Junio 28 de 2024  
Actividad: Indicadores de gestión en Excel: 
Con base en el informe generado de la página de la DIAN sobre las importaciones realizadas en el 
mes de enero de 2023, realizar la práctica sobre los diferentes tipos de indicadores de gestión 
aplicables al evento. 

 

 

 
Ficha 2996815 
Programa: Tecnólogo en Gestión Logística  
 
Julio 12 de 2024  
Actividad: Inducción auditorio CAB 
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B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes 
tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, la 
elaboración de planeaciones pedagógicas, el instrumento de evaluación, material de apoyo, 
y demás ítems necesarios para la planeación y ejecución de la formación profesional integral 
de acuerdo con los lineamientos institucionales. 
 

Julio 02 de 2024  
Actividad: Trabajo por coordinaciones académicas, reunión equipos ejecutores y verificación de 
aprendices. 
Reunión con la coordinadore Liliana Urriago, explicación de las actividades a realizar durante la 
semana de alistamiento, programación de comités de seguimiento. 
Inducción por parte del Instructor Steve sobre los nuevos documentos de guía de aprendizaje y 
planeación pedagógica. 
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Julio 03 de 2024  
Actividad: Revisión y ajustes de desarrollos curriculares y programación de instructores. 
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Julio 04 de 2024  
Actividad: Revisión y ajustes de desarrollos curriculares y programación de instructores. 
Programación III trimestre. 
Se realiza el acta del programa de Gestión Logística e Integración de Operaciones Logísticas. 
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Julio 05 de 2024  
Actividad: Revisión y ajustes de desarrollos curriculares y programación de instructores: 
Socialización del programa LIDER por los instructores Laila – Felipe y Migdonio 
Reunión con el subdirector Alberth Martinez para dar información sobre los indicadores y 
proyectos del centro. 
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C. Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de 
formación titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con 
lineamientos institucionales y necesidades del Centro. 

 
Para el presente mes se desarrolló esta actividad en el auditorio del Centro Agropecuario de Buga 
con los aprendices de la ficha:  
2996815 
Tecnólogo en Gestión Logística. 
 

 
 

D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados de 
acuerdo con los lineamientos establecidos. 
 

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación contractual. 
 

E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para 
el Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificado mediante 
la gestión del portafolio de evidencias del instructor. 

 

Se realiza la gestión en las plataformas institucionales como el DRIVE y otras de acuerdo con los 

lineamientos de la supervisión y necesidades de las fichas en las cuales ha sido programado. 

F. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas estipuladas por el 

supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así como del informe final de 

gestión y demás documentos necesarios para la liquidación del contrato. 
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Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los tiempos establecidos por la 

supervisión del contrato y el centro, los cuales están dispuestos en el drive creado para tal fin 

de forma organizada y siguiendo los lineamientos dados por la coordinación académica, así 

como en el SECOP II 

 https://n9.cl/pojjx 

G. Apoyar y acompañar a la Instituciones Educativas y a la Coordinación Académica del 
Programa de Articulación con la Educación Media, en la recolección y revisión documental 
de los procesos de matrícula y certificación en cada una de las ofertas de formación de la 
vigencia. 
 
Para el presente mes no participe de esta actividad, se eligieron con otro instructor. 
 

H. Realizar el Alistamiento de la oferta de formación del calendario A y B de la vigencia, según 
corresponda. 
 

Pare el presente mes no se desarrolló esta obligación 
 

I. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud 
en el Trabajo. 

 
Se desarrollaron las siguientes actividades según lineamiento del Sistema Integrado de Gestión y el 
Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo. 
 
Actividad: Se realiza inducción en Seguridad y Salud en el Trabajo de la Entidad, aprobando la 
respectiva evaluación, además de la apropiación de conocimientos del Manual de Discapacidad y 
su Política en el SENA con su respectiva certificación. Los certificados se evidencian en SI 
Contratistas desplegando el botón de información general – certificado inducción SST. 

https://n9.cl/pojjx
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J. Apoyar al centro de formación cuando éste lo requiera, en la promoción del portafolio de 
servicios. 

Para el presente mes no se desarrolló esta actividad. 
 
 
K. Gestionar certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS 

CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la actualización "ORIENTAR 
FORMACIÓN PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”. 

Se tiene norma de competencia laboral activa. 
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L. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la planeación 

pedagógica de los programas de formación asignados. 
 
Para el presente mes no se desarrolló esta actividad. 

 
M. Participar en diferentes actividades asociadas a la Ejecución de la Formación Profesional 

Integral, tales como: Realizar procesos de Documentación de programas para obtención de 
registros calificados y autoevaluación de los programas de Formación de diferentes niveles 
de formación, acompañamiento en actividades gestadas por el área de Bienestar al 
aprendiz, como socialización de portafolios de servicios, ferias vocacionales, actividades de 
esparcimiento, trabajo en equipo entre otras” 

 
Para el presente mes no se desarrolló esta actividad. 
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N. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual 
 
Formaciones en las cuales se utilizó la biblioteca Sena: 
 
Ficha 2673824 
Programa: Tecnólogo en Gestión Logística 
Junio 21 de 2024  
Actividad: Indicadores de gestión 
Investigar los diferentes indicadores de gestión utilizados en las organizaciones para llevar a cabo 
el seguimiento de los procesos logísticos. 
https://www-alphaeditorialcloud-com.bdigital.sena.edu.co/reader/logistica-de-almacenamiento-
1610564883?location=1 

 
 
 
Ficha 3026043  
Programa: Almacenamiento de mercancía en tránsito - complementaria 
Julio 10 de 2024  
Actividad: investigar los diferentes tipos de almacén que pueden existir en las empresas de acuerdo 
al producto, a la actividad, a la ubicación. 
https://www-alphaeditorialcloud-com.bdigital.sena.edu.co/reader/logistica-integral-5-
ed?location=1 

 

https://www-alphaeditorialcloud-com.bdigital.sena.edu.co/reader/logistica-de-almacenamiento-1610564883?location=1
https://www-alphaeditorialcloud-com.bdigital.sena.edu.co/reader/logistica-de-almacenamiento-1610564883?location=1
https://www-alphaeditorialcloud-com.bdigital.sena.edu.co/reader/logistica-integral-5-ed?location=1
https://www-alphaeditorialcloud-com.bdigital.sena.edu.co/reader/logistica-integral-5-ed?location=1

